
Прием на целевое обучение

В 2021 году в Санкт-Петербургском филиале Российской таможенной академии будет
осуществляться прием на целевое обучение на места, установленные распоряжением
Федеральной таможенной службы Российской Федерации на основе квоты приема на
целевое обучение, установленной Правительством Российской Федерации.

  

Квота приема на целевое обучение по специальности, направлениям подготовки
высшего образования устанавливается с учетом потребностей экономики в
квалифицированных кадрах и отраслевых особенностей.

  

Целевое обучение — это обучение на местах за счет бюджетных ассигнований
федерального бюджета по программам высшего образования на основании договора с
заказчиком, который заинтересован в обучении студента по конкретному направлению
подготовки или специальности и его последующем трудоустройстве.

  

Количество мест для приема на целевое обучение в филиале в 2021 году (можно
посмотреть здесь): План приема в Санкт-Петербургский имени В.Б.Бобкова филиал
Российской таможенной академии в 2021 году

  

Право на прием на целевое обучение по образовательным программам высшего
образования за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета в пределах
установленной квоты имеют граждане, которые в соответствии со статьей 71.1
Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации» заключили договор о целевом обучении с:

  

1) федеральными государственными органами, органами государственной власти
субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления;

  

2) государственными и муниципальными учреждениями, унитарными предприятиями;

  

3) государственными корпорациями;
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4) государственными компаниями;

  

5) организациями, включенными в сводный реестр организаций
оборонно-промышленного комплекса, формируемый в соответствии с частью 2 статьи 21
Федерального закона от 31 декабря 2014 года N 488-ФЗ "О промышленной политике в
Российской Федерации";

  

6) хозяйственными обществами, в уставном капитале которых присутствует доля
Российской Федерации, субъекта Российской Федерации или муниципального
образования;

  

7) акционерными обществами, акции которых находятся в собственности или в
доверительном управлении государственной корпорации;

  

8) дочерними хозяйственными обществами организаций, указанных в пунктах 4, 6 и 7
настоящей части;

  

9) организациями, которые созданы государственными корпорациями или переданы
государственным корпорациям в соответствии с положениями федеральных законов об
указанных корпорациях.

  

Нормативные документы, регламентирующие прием на целевое обучение:

  

Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации» (извлечения из Федерального закона: статья 56. Целевое обучение, статья
71.1. Особенности приема на целевое обучение по образовательным программам
высшего образования;
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Постановление Правительства Российской Федерации от 13.10.2020 № 1681 «О
целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и
высшего образования»;

  

Распоряжение Правительства Российской Федерации от 11.02.2019 № 186-р «Об
утверждении перечня специальностей, направлений подготовки, по которым проводится
прием на целевое обучение по образовательным программам высшего образования в
пределах установленной квоты» (в ред. от 18.05.2019);

  

Квота приема на целевое обучение по образовательным программам высшего
образования приема на целевое обучение по образовательным программам высшего
образования за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета на 2021 год
(утверждена Распоряжением Правительства Российской Федерации от 28.11.2020 №
3161-р);

  

Указ Президента РФ от 21.12.2009 № 1456 «О подготовке кадров для федеральной
государственной гражданской службы по договорам о целевом обучении»;

  

Распоряжение Федеральной таможенной службы России от 18.03.2021 № 53-р

  

«Об установлении количества мест для приема на целевое обучение в Российскую
таможенную академию и ее филиалы в 2021 году».

  

Существенными условиями договора о целевом обучении являются:

  

1) обязательства Заказчика целевого обучения:

  

а) по организации предоставления и (или) предоставлению гражданину, заключившему
договор о целевом обучении, в период обучения мер поддержки, включая меры
материального стимулирования, оплату дополнительных платных образовательных
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услуг, оказываемых за рамками образовательной программы, осваиваемой в
соответствии с договором о целевом обучении, предоставление в пользование и (или)
оплату жилого помещения в период обучения, и (или) других мер;

  

б) по трудоустройству гражданина, заключившего договор о целевом обучении, не
позднее срока, установленного договором о целевом обучении, с указанием места
осуществления трудовой деятельности в соответствии с полученной квалификацией;

  

2) обязательства гражданина, заключившего договор о целевом обучении:

  

а) по освоению образовательной программы, указанной в договоре о целевом обучении
(с возможностью изменения образовательной программы и (или) формы обучения по
согласованию с заказчиком целевого обучения);

  

б) по осуществлению трудовой деятельности в течение не менее трех лет в соответствии
с полученной квалификацией с учетом трудоустройства в срок, установленный таким
договором.

  

 Для приема на целевое обучение в приемную комиссию вместе с заявлением о приеме
необходимо подать следующие документы:

  

копию договора о целевом обучении, заверенную заказчиком целевого обучения, или
незаверенную копию указанного договора с предъявлением его оригинала;

  

документы, удостоверяющие личность, гражданство;

  

страховой номер индивидуального лицевого счёта;
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документ об образовании или документ об образовании и о квалификации;

  

2 фотографии (3х4, матовые, черно-белые) для поступающих по результатам
вступительных испытаний, проводимых Академией и/или филиалом самостоятельно;

  

документы, подтверждающие индивидуальные достижения поступающего
(представляются по усмотрению поступающего). Порядок учета индивидуальных
достижений представлен в разделе IV Правил приема.
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